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COGNOME E NOME __________________________________________________________
LUOGO E DATA ______________________________________________________________

QUESTIONARIO DI APPRENDIMENTO
Barrare una sola risposta esatta tra le tre indicate. Non è consentito barrare più risposte al medesimo quesito.
1. I principi fondamentali dell’ergonomia sono:
a) Globalità, interdisciplinarietà;
b) Partecipazione attiva dei lavoratori;
c) Tutte le precedenti.
2. Per garantire ai luoghi di lavoro una sufficiente luce naturale la superficie finestrata minima rispetto a quella calpestabile deve essere:
a) 1:2;
b) 1:8;
c) 1:16.
3. La temperatura ottimale di un locale di lavoro nella stagione invernale, per operatori che effettuano una modesta attività fisica è:
a) 15/17 °C;
b) 19/24 °C;
c) 24/26 °C.
4. Secondo il D. Lgs. 81/2008 un videoterminalista ha diritto ad una pausa di 15 min ogni:
a) 90 min;
b) 120 min;
c) 150 min.
5. La valutazione del rischio stress lavoro correlato è:
a) La misura del livello di stress dei lavoratori;
b) Un rischio emergente;
c) La misura di quanto aspetti organizzativi e di contenuto del lavoro siano potenzialmente stressanti.
6. Il D. Lgs 106/2009:
a) Aggiunge sanzioni a quelle già previste dal Testo unico;
b) Sostituisce il Testo unico;
c) Modifica il Testo unico in alcune sue parti.
7. Di che cosa devo tener conto nella valutazione dei rischi?
a) Ambienti, persone, attività, attrezzature;
b) Ambienti, attrezzature, attività;
c) Lavoratori, attrezzature.
8. Quali sono le figure soggette a responsabilità penale?
a) Solo il datore di lavoro;
b) Il datore di lavoro e il medico competente;
c) Tutte compresi i lavoratori.
9. Qual è la documentazione che il committente richiede all’impresa?
a) Il piano di sicurezza;
b) Il P.O.S.;
c) Il piano di emergenza.
10. I DPI di III categoria sono:
a) Tutti quelli che non sono di II cat;
b) Quelli salva vita;
c) Quelli meno efficaci.
11. Con l’affissione della cartellonistica adempiamo a quale obbligo principalmente?
a) Informazione;
b) Formazione;
c) Formalità.
12. INAIL è:
a) Istituto nazionale invalidi sul lavoro;
b) Infortuni nazionali avvenuti sul lavoro;
c) Istituto nazionale assicurazioni infortuni sul lavoro.
13. Per datore di lavoro si intende:
a) Il capoufficio, il capofficina o comunque colui che dà ordini;
b) La persona in azienda che paga gli stipendi;
c) La persona che ha capacità di spesa e ha pieno potere decisionale.
14. Il D.Lgs 81/08 abroga tutte le leggi precedentemente emanate
a) Vero;
b) Falso;
c) Non so.
15. Costituiscono dispositivi di protezione individuale:
a) Qualsiasi attrezzatura, complemento ed accessorio destinato ad essere indossato e tenuto dal lavoratore allo scopo di proteggerlo contro uno o più rischi suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute durante il lavoro;
b) Le attrezzature dei servizi di soccorso e di salvataggio;
c) Le attrezzature personali.
16. Che cos’è l’ISPESL?
a) Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del lavoro;
b) Istituto superiore prevenzione e salute dei lavoratori;
c) Istituto statale superiore del lavoro.
17. Che cosa si intende per infortunio in itinere?
a) Infortunio durante il lavoro;
b) Infortunio durante il ritorno a casa;
c) Malattia professionale.
18. Cosa si intende per “Salute” :
a) Complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo la particolarità del lavoro, l’esperienza e la tecnica, per evitare o diminuire i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell’integrità dell’ambiente esterno;
b) Stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un’assenza di malattia o d’infermità;
c) Stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, consistente solo in un’assenza di malattia o d’infermità;
19. Quali aziende sono soggette alla normativa sulla sicurezza?
a) Solo il settore pubblico;
b) Solo il settore privato;
c) Tutte.
20. La corretta definizione di “Pericolo” è:
a) Proprietà intrinseca (della situazione, oggetto, sostanza ecc) non legata a fattori esterni;
b) Probabilità che accada un certo evento capace di causare un danno alle persone;
c) Tutte le precedenti.
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Esito dell’esame _________________________
Il Candidato (Firma Leggibile)

__________________________
